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LA CENTRAL UNITARIA DE TRABAJADORES DE COLOMBIA — CUT Y LA UNION SINDICAL DE EMPLEADOS
FINANCIEROS DE COLOMBIA — USEF SI

En ejercicio del derecho fundamental de asociacién sindical consagrado en el articulo 39 de la Constitucion Politica de Colombia,
desarrollado por el Cédigo Sustantivo del Trabajo y protegido por los Convenios 87 y 98 de la Organizacion Internacional del
Trabajo (OIT), informa a los trabajadores del Banco Agrario de Colombia S.A., al Ministerio del Trabajo, a la Fiscalia General de
la Nacidén, a los organismos de control y a la Organizacion Internacional del Trabajo que ha puesto en conocimiento de las
autoridades competentes una serie de hechos que, constituyen violaciones a la libertad sindical, incumplimientos de la
Convencion Colectiva de Trabajo y otras conductas que deberan ser investigadas conforme al debido proceso.

La Central Unitaria de Trabajadores DE Colombia — CUT y la USEF SI denuncian que, de manera reiterada, se han
presentado actuaciones dirigidas a debilitar la organizacion sindical mediante practicas de hostigamiento contra dirigentes y
afiliados, interferencias en el ejercicio de la actividad sindical y acciones orientadas a desestimular el derecho de asociacion,
conductas que, resultan incompatibles con los principios de libertad sindical y negociacion colectiva reconocidos por la legislacion
colombiana y los convenios internacionales ratificados por el Estado.

La organizacion sindical ha documentado situaciones en las cuales, se ha utilizado la estructura administrativa de la entidad
para obstaculizar reuniones sindicales, ejercer presiones sobre trabajadores afiliados e inducir su desafiliacion mediante actos
de intimidacion o posibles represalias laborales. Estos hechos han sido puestos en conocimiento de las autoridades competentes
para que sean objeto de la correspondiente investigacion. Igualmente, USEF SI manifiesta que ha presentado denuncias
relacionadas con actuaciones que atribuye al Vicepresidente Luis Enrique Llamas, incluyendo actos que
consideramos de hostigamiento laboral y otras conductas que la organizacion considera lesivas de los derechos
de los trabajadores. Tales denuncias deberan ser esclarecidas por las autoridades competentes con pleno respeto por el
debido proceso y las garantias de todas las partes.

La organizacion sindical también manifiesta que considera que se han presentado incumplimientos de la Convencién Colectiva
de Trabajo y actuaciones que afectan el ejercicio legitimo de la actividad sindical, razén por la cual continuara utilizando todos
los mecanismos administrativos, judiciales y de control previstos en el ordenamiento juridico nacional e internacional para la
defensa de los derechos colectivos de los trabajadores. Asi mismo, USEF SI recuerda que el Ministerio del Trabajo ha adelantado
actuaciones administrativas relacionadas con denuncias por vulneraciones a la libertad sindical, circunstancia que evidencia la
necesidad de que las autoridades contintien ejerciendo las funciones de inspeccidn, vigilancia y control que les asigna la ley.

Por lo anterior, solicitamos a la Fiscalia General de la Nacion, al Ministerio del Trabajo, a los organismos de control y a la
Organizacion Internacional del Trabajo que, en el marco de sus competencias, adelanten las investigaciones correspondientes,
adopten las medidas de proteccién que resulten procedentes y garanticen el pleno respeto de la libertad sindical, la negociacion
colectiva y los derechos fundamentales de los trabajadores del Banco Agrario de Colombia. USEF SI reafirma su compromiso
con la defensa de los derechos laborales, la democracia sindical, el didlogo social y la utilizacion de los mecanismos
constitucionales y legales para la proteccién de los trabajadores y de la organizacion sindical.

La Central Unitaria de Trabajadores (CUT) reafirma su compromiso permanente con sus organizaciones sindicales,
acompafandolas en cada una de sus luchas por la defensa de los derechos laborales, la justicia social, el trabajo decente y la
dignidad de las y los trabajadores y reafirma su compromiso y acompafiamiento con la USEF SI.
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